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Nieuwsbrief Ardent maart 2026

Let op!

Wij willen voldoen aan de wens om actueel te zijn. Het
overzicht in deze MKB-Nieuwsbrief is geschreven met de
kennis tot en met maandag 16 maart 2026, 20:00 uur.

1.  Voorgenomen wijzigingen nieuwe box 3

Minister van Financién Eelco Heinen liet eind februari we-
ten dat hij het door de Tweede Kamer al aangenomen
wetsvoorstel Wet werkelijk rendement box 3 wil aanpas-
sen. Wat die aanpassingen precies inhouden, is nog niet

duidelijk. Wat weten we al wel?

-~/

AANPASSING
EN
BOX3

Wetsvoorstel Wet werkelijk rendement box 3

De Tweede Kamer stemde op12 februari 2026 in met het
wetsvoorstel Wet werkelijk rendement box 3, een nieuw
box 3-stelsel op basis van werkelijk rendement dat in 2028

in zou moeten gaan.

Kort samengevat omvat het werkelijke rendement in deze
wet zowel gerealiseerde als ongerealiseerde rendemen-
ten. Dit betekent dat naast de reguliere voordelen, ook de
jaarlijkse waardeontwikkelingen van bijvoorbeeld beleg-
gingen tot het werkelijke rendement behoren.

Voor deze vermogensaanwasbelasting geldt alleen een
uitzondering voor onroerende zaken en aandelen in start-
ups en scale-ups. Van deze vermogensbestanddelen be-
hoort (naast de reguliere voordelen) alleen het gereali-
seerde rendement — bijvoorbeeld bij verkoop — tot het wer-
kelijke rendement.

Coalitieakkoord en opdrachten Tweede Kamer

In het coalitieakkoord is de wens opgenomen om het
nieuwe box 3-stelsel van een vermogensaanwasbelasting
(met enkele uitzonderingen) om te vormen naar een volle-
dige vermogenswinstbelasting. De Tweede Kamer stemde
ook niet van harte in met het wetsvoorstel en gaf de rege-
ring de opdracht mee om zo snel als mogelijk, maar uiter-
liik bij het Belastingplan 2029, een box 3-stelsel geba-
seerd op een volledige vermogenswinstbelasting te pre-
senteren, inclusief de dekkingsopties daarvoor.

Daarnaast gaf de Tweede Kamer de regering nog een

aantal andere opdrachten mee, waaronder:

© het uitwerken van een passende en afgebakende de-
finitie van familiebedrijven en bekijken hoe aandelen
in familiebedrijven op basis van een vermogenswinst-
belasting in plaats van een vermogensaanwasbelas-

ting belast kunnen worden in het nieuwe box 3-stelsel

© het mogelijk voor 1 januari 2028 reeds actualiseren
van het vastgoedbijtellingspercentage en het doen
van aanvullend onderzoek naar de rendementen op
specifiek vakantiewoningen en het doen van een ver-

kenning naar een uitvoerbare tegenbewijsregeling

Let op!
Onlangs gaf de Tweede Kamer de regering ook nog de
opdracht om in het nieuwe box 3-stelsel een achterwaartse

verliesverrekening van minimaal één jaar te introduceren.

Reactie staatssecretaris

De staatssecretaris van Financién, Eelco Eerenberg, geeft
in een Kamerbrief van 6 maart 2026 aan dat het kabinet
er niet voor kiest om het huidige box 3-stelsel langer dan
tot en met 2027 voort te zetten. Invoering van het nieuwe
box 3-stelsel per 2028 is belangrijk, omdat het huidige
systeem onhoudbaar is, aldus de staatssecretaris.

Het kabinet overweegt wel om het nieuwe box 3-stelsel op
twee momenten aan te passen:

1. Het eerste moment betreft het aanpassen van het
wetsvoorstel Wet werkelijk rendement box 3 zoals dat
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nu bij de Eerste Kamer ligt. Het kabinet gaat in over-
leg met de Tweede Kamer om opties uit te werken
die de vermogensaanwasbelasting verbeteren. Ver-
der kijkt het kabinet naar invoering van een achter-
waartse verliesverrekening van één jaar vanaf 1 ja-
nuari 2029. Dit zou betekenen dat verliezen voor het
eerst achterwaarts verrekend kunnen worden met box
3-inkomen uit 2028. Of een en ander uitvoerbaar is
gezien de ICT-capaciteit, wordt momenteel in kaart
gebracht. Ook de invulling van de budgettaire dek-
king is nog niet bekend.

2. Het tweede moment betreft het doorontwikkelen van
een box 3-stelsel naar een volledige vermogenswinst-
belasting, zo snel mogelijk na 2028. Dit kost tijd van-
uit het perspectief van wetgeving, implementatie door
de Belastingdienst en de gegevensuitwisseling door
financiéle instellingen. Ook de budgettaire impact
moet worden meegewogen. Over het fraject van
deze doorontwikkeling stuurt de staatssecretaris voor

de zomer van 2026 een Kamerbrief.

Verbetering definitie startende ondernemingen

In maart wordt een apart wetsvoorstel ter internetconsulta-
tie aangeboden, waarin een verbeterde definitie van star-
tende ondernemingen is opgenomen. De definitie van
startende ondernemingen in het huidige wetsvoorstel sluit
onvoldoende aan bij de kenmerken van start-ups en scale-
ups. Het aparte wetsvoorstel verbetert dat en wordt met
ingang van 1 januari 2028 in de Wet werkelijk rendement

box 3 opgenomen.

Let op!

Op Prinsjesdag 2026 zal waarschijnlijk pas echt duidelijk
worden welke aanpassingen nog gedaan worden in het
huidige wetsvoorstel. Op dat moment zal ook de budget-
taire dekking van deze aanpassingen bekend moeten zijn.

2. Uitspraak Belastingdienst inzake hoogte belasting-

rente

De Belastingdienst heeft collectieve uitspraken gedaan op
bezwaar over de hoogte van belastingrente op de ven-
nootschapsbelasting (Vpb) en die van de inkomstenbelas-
ting (IB) en overige belastingen. Wat betekent dit voor u?

Wat voorafging: massaal bezwaar en Hoge Raad

Naar aanleiding van een uitspraak waarin een rechtbank
oordeelde dat de belastingrente op een aanslag Vpb te
hoog was, werden er veel bezwaarschriften ingediend. Dit
was aanleiding om tijdige bezwaren tegen de belasting-
rente op een aanslag Vpb aan te wijzen als massaal be-
zwaar. Een paar maanden later werden ook de tijdige be-
zwaren tegen de hoogte van de belastingrente op een
aanslag IB en overige belastingmiddelen aangewezen als
massaal bezwaar.

De Hoge Raad oordeelde vervolgens op 16 januari 2026

— heel kort samengevat — dat de belastingrente die vanaf
2022 berekend wordt op een aanslag Vpb te hoog is.
Daarbij gaf de Hoge Raad aan dat het belastingrenteper-
centage moet worden vastgesteld op het percentage dat
voor overige belastingen geldt.

Collectieve vitspraken

Bij een aanwijzing massaal bezwaar doet de Belasting-
dienst niet op elk bezwaar individueel een uitspraak, maar
één collectieve uitspraak op bezwaar. Op 25 februari
2026 deed de Belastingdienst deze collectieve vitspraken
voor zowel de Vpb als de IB en overige belastingen.

Inhoud collectieve uitspraak op bezwaar Vpb

Zoals verwacht, verklaart de Belastingdienst alle bezwaren
tegen de belastingrente Vpb in de massaalbezwaarproce-
dure gegrond. Dit betekent dat de Belastingdienst alle be-
zwaren over het belastingrentepercentage voor de Vpb
gaat toewijzen vanaf het jaar 2022.

Hoogte belastingrente Vpb

De belastingrente Vpb gaat berekend worden naar het
percentage dat geldt voor de overige belastingen (waar-
onder de IB), zie navolgende tabel.
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als het een voorlopige aanslag betreft. Tegen de belas-

tingrente op een voorlopige aanslag Vpb kunt u namelijk
een verzoek tot vermindering uiterlijk tot zes weken na de

dagtekening van de definitieve aanslag Vpb indienen.

1-1-2022 t/m 30-06-2023 8% 4%
1-7-2023 t/m 31-12-2023 8% 6%
1-1-2024 t/m 31-12-2024 10% 7,5%
1-1-2025 t/m 31-12-2025 9% 6,5%
Vanaf 1-1-2026 7,5% 5%
Let op!

In de IT-systemen van de Belastingdienst zijn inmiddels al
de lagere belastingrentepercentages opgenomen. Aansla-
gen Vpb met een dagtekening na 7 februari 2026 worden
daarom al met de lagere belastingrentepercentages bere-

kend.

Inhoud collectieve uvitspraak op bezwaar IB en overige be-
lastingen

De Belastingdienst verklaart alle bezwaren tegen de belas-
tingrente IB en overige belastingen in de massaalbezwaar-
procedure ongegrond. Dit betekent dat de Belastingdienst
alle bezwaren over het belastingrentepercentage voor de
IB en overige belastingen afwijst. U krijgt hier niet zelf een
bericht over.

Automatisch bericht

Maakt u (of wij namens u) tijdig bezwaar tegen de belas-
tingrente op een aanslag Vpb, dan ontvangt u binnen zes
maanden een vermindering van de belastingrente van de
Belastingdienst. Deze vermindering wordt berekend vol-

gens de percentages in de derde kolom van de tabel.

Let op!
Had u uitstel van betaling voor de belastingrente, dan
krijgt u van de Belastingdienst nog wel een bericht dat het

vitstel van betaling wordt ingetrokken.

Let op!

Ontving u een aanslag Vpb met belastingrente met een
dagtekening van 17 januari 2026 tot en met 7 februari
2026, dan hoeft u zelf geen actie te ondernemen. U hoeft
dus geen bezwaar te maken. De Belastingdienst zal uit ei-
gen beweging de belastingrente opnieuw berekenen met
de lagere percentages.

Nog wel actie vereist

Voor aanslagen Vpb met belastingrente met een dagteke-
ning van 5 december 2025 tot en met 16 januari 2026 is
misschien nog wel actie vereist. De Belastingdienst ver-
laagt voor deze aanslagen namelijk de belastingrente niet
uit zichzelf. Is er daarom nog geen bezwaar ingediend,

dien dan een verzoek in om ambtshalve vermindering.

3. Belastingvrije vergoedingen tijdelijke verblijfkosten
2026

Tijdelijke verblijfkosten zijn de kosten die uw werknemers
maken tijdens zakelijke reizen. Deze kunt u, onder voor-
waarden, belastingvrij vergoeden aan uw werknemers. U
kunt wellicht aansluiten bij de bedragen die ambtenaren

belastingvrij krijgen als ze op dienstreis zijn.

Belastingvrije tijdelijke verblijfkosten

De vergoeding van de tijdelijke verblijffskosten kan alleen
belastingvrij als voldaan wordt aan de voorwaarden van
de gerichte vrijstelling. Uw werknemer moet dan een zo-
genaamde ambulante werknemer zijn. Dat is het geval als
uw werknemer steeds naar verschillende arbeidsplaatsen
reist of als hij doorgaans één keer per week op maximaal
20 dagen naar dezelfde arbeidsplaats reist.

Let op!

Heeft de aanslag Vpb met belastingrente een dagtekening
voér 5 december 2025 en is daartegen geen tijdig be-
zwaar ingediend? Dan is er helaas niets meer mogelijk.
Een verzoek om ambtshalve vermindering voor deze aan-

slagen wijst de Belastingdienst namelijk af. Dit is anders

Let op!

Het gaat om een aaneengesloten periode waarin de 20
dagen vallen. Bij een incidentele onderbreking loopt de
referentieperiode waarin de 20 dagen berekend worden
gewoon door. Bij een langere onderbreking begint een
nieuwe referentieperiode voor het tellen van de maximale
20 dagen.
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De gerichte vrijstelling voor tijdelijke verblijfkosten kan ook
gelden in de situatie dat een werknemer om zakelijke re-
denen (nog) niet bij de plaats van het werk gaat wonen.
Dit is bijvoorbeeld het geval bij tijdelijke projecten of als

een werknemer nog in de proeftijd zit.

Aansluiten bij vergoeding ambtenaren op dienstreis

Het is toegestaan om voor de vergoeding van de tijdelijke
verblijffkosten aan te sluiten bij de onbelaste verblijfkosten-
vergoedingen die ambtenaren op dienstreis kunnen krij-
gen. U mag dat doen voor werknemers die met dezelfde
soort kosten worden geconfronteerd als ambtenaren op
dienstreis. Dat is aannemelijk als sprake is van gelijkenis
van werkzaamheden onder soortgelijke omstandigheden
als ambtenaren op dienstreis. Er moet ook sprake zijn van

een dienstreis.

Zo zal bijvoorbeeld voor een bouwvakker die voor een pe-
riode van vier weken werkzaam is op een project, geen
sprake zijn van gelijkenis van werkzaoamheden onder

soortgelijke omstandigheden.

Verder is vereist dat u vergoedingen onder dezelfde voor-
waarden en met dezelfde fiscale gevolgen toekent aan uw
werknemers als volgens de cao Rijk. Dit betekent overigens
niet dat u ook alle vergoedingen moet betalen die de cao
Rijk voorschrijft of in dezelfde mate. U moet hierbij meer
denken aan bijvoorbeeld de minimale verblijfsduur en de

in de cao Rijk genoemde hoogte van de vergoedingen.

Vrijgestelde bedragen binnenlandse dienstreizen 2026
De vergoedingen en gericht vrijgestelde bedragen voor
ambtenaren op binnenlandse dienstreizen zijn in 2026:

Let op!
Behalve dat u moet aansluiten bij deze vergoedingen,
moet u dus ook dezelfde voorwaarden hanteren. De be-

dragen en voorwaarden vindt u in onderdeel 10.2 van de

cao Rijk.

Betaalbewijzen en werkelijke kosten

Uit de voorwaarden komt onder meer naar voren dat een
ambtenaar die de kosten van de dienstreis declareert geen
betaalbewijzen hoeft bij te voegen van bovenstaande uit-

gaven.

U kunt deze kosten daarom ook aan uw werknemer ver-
goeden zonder dat deze een factuur of betaalbewijs hier-
van overlegt. Uiteraard moet wel aannemelijk worden ge-
maakt dat de werknemer daadwerkelijk voor het werk
heeft gereisd en overnacht. Ook moet de werknemer

daadwerkelijk kosten maken.

Voor een werknemer die (nagenoeg) geen kosten maakt,
kunt u niet aansluiten bij de gerichte vrijgestelde vergoe-

ding in de coo Rijk.

Let op!
Voor zover de vergoeding hoger is dan het gericht vrijge-
stelde bedrag, vormt dat meerdere individueel loon bij de

werknemer. U kunt er ook voor kiezen het meerdere, mits

gebruikelijk, aan te wijzen in de vrije ruimte.

Buitenlandse dienstreizen 2026

Ook voor buitenlandse dienstreizen geldt dat aangesloten
moet worden bij de voorwaarden en bedragen in de cao
Rijk (zie onderdeel 10.3 van de cao Rijk).

De berekening van de bedragen voor buitenlandse dienst-
reizen is afhankelijk van de fijdelijke verblijfplaats. Een
overzicht vindt u in_bijlage é van de cao Rijk.

Kleine uitgave overdag €7,35 € 6,56

Kleine uitgaven ‘s avonds €21,92 €13,12
Logies € 164,52 €162,74
Ontbijt € 16,07 € 16,07
Lunch €22,19 €12,97
Avondmaaltijd € 33,57 € 33,56

Tip!
Wilt u voor werknemers aansluiten bij de verblijfkostenver-
goedingen die ambtenaren krijgen op een buitenlandse

dienstreis of heeft u andere vragen, neem dan voor meer

informatie contact met ons op.
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https://www.caorijk.nl/cao-rijk/hoofdstuk-10/dienstreizen-binnenland
https://www.caorijk.nl/cao-rijk/hoofdstuk-10/dienstreizen-binnenland
https://www.caorijk.nl/cao-rijk/hoofdstuk-10/dienstreizen-buitenland
https://www.caorijk.nl/cao-rijk/bijlage-6

4. Uitzondering verbod contante betalingen vanaf
€ 3.000

Vanaf 1 januari 2026 geldt een verbod op contante beta-
lingen vanaf € 3.000 voor goederen. Hierbij geldt een uit-
zondering voor aankopen buiten de EU. Andere uitzonde-

ringen worden niet ingevoerd.

Verbod contante betalingen vanaf € 3.000

Contante betalingen vanaf € 3.000 zijn vanaf 1 januari
2026 in Nederland verboden. Het verbod geldt voor alle
ondernemers die in of vanuit Nederland goederen aan- of
verkopen, ongeacht in welke sector zij werkzaam zijn.
Daarbij maakt het niet uit of de ondernemer aan- of ver-
koopt aan een andere ondernemer of aan een particulier.
Verder maakt het ook niet uit of de transactie in Nederland
plaatsvindt of in het buitenland. In alle gevallen zijn con-
tante betalingen aan of van in Nederland gevestigde on-

dernemers vanaf € 3.000 niet toegestaan.

Let op!

Particuliere verkopers vallen buiten de verbodsbepaling.
Een particulier die bijvoorbeeld via Markiplaats iets ver-
koopt aan een andere particulier, mag dus nog wel een

contante betaling boven de € 3.000 accepteren.

Uitzondering voor aankopen buiten de EU

Voor aankopen buiten de EU geldt bij de handhaving van
het verbod een uitzondering. Een in Nederland gevestigde
ondernemer kan daarom wel een aankoop buiten de EU
van € 3.000 of meer confant betalen.

Geen andere uitzonderingen

Vertegenwoordigers van verschillende voertuig-, metaal-
en scheepvaartbranches waar partijen uit Afrika, Zuid-
Amerika en Oost-Europa vaak contant betalen, hebben
met de minister van Financién gesproken over knelpunten
die door het verbod op contante betalingen ontstaan.
Deze gesprekken hebben de minister er echter niet toege-

bracht om voor deze sectoren een uitzondering te maken.

De minister is namelijk niet van plan om een bredere uit-
zondering toe te staan voor specifieke goederen of secto-
ren of transacties met buitenlandse partijen. Dit zou in

strijd zijn met het doel van het verbod op contante beta-
ling, niet te handhaven zijn en niet goed aansluiten bij het
in 2027 in te voeren Europese verbod op contante beta-

lingen.

Europees verbod

Vanaf 10 juli 2027 geldt ook een Europees verbod op con-
tante betalingen vanaf € 10.000. Dit Europese verbod be-
tekent niet dat de grens in Nederland dan verhoogd wordt
naar € 10.000. EU-landen mogen namelijk zelf de grens
voor contante betalingen bepalen, zolang deze vanaf 10
juli 2027 maar onder de € 10.000 ligt.

Goederen, vanaf 10 juli 2027 ook diensten
Het verbod geldt nu alleen nog voor de handel in goe-

deren. Een verbod op contante betalingen voor diensten
volgt vanaf 10 juli 2027 bij de invoering van het Europese
verbod. De grens voor diensten komt in Nederland, net als
voor goederen, op € 3.000 te liggen.

KORTE BERICHTEN
1. Meer duidelijkheid voor zzp’ers en opdrachtgevers

Het kabinet schrapt een deel van het wetsvoorstel Verdui-
delijking beoordeling arbeidsrelaties (Vbar) dat al bij de
Tweede Kamer ligt. Het gaat om het deel dat moest ver-
duidelijken wanneer iemand als zelfstandige of als werk-
nemer werkt. In plaats daarvan wordt de komende tijd het
initiatiefwetsvoorstel Zelfstandigenwet nader uitgewerk.

Dit moet zorgen voor meer duidelijkheid voor zzp’ers en
opdrachtgevers. Het kabinet wil wel het deel uit het wets-
voorstel Vbar dat laagbetaalde werkenden beschermt,
snel in werking laten tfreden. Na inwerkingtreding kunnen
werkenden met een uurloon tot € 38 dan een beroep doen
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op het rechtsvermoeden dat zij werknemer zijn. Zij hebben
dan dezelfde rechten als iemand in loondienst (denk aan
loondoorbetaling bij ziekte, vakantiedagen, ontslagbe-
scherming), tenzij de opdrachtgever kan aantonen dat er

geen sprake is van een arbeidsovereenkomst.

2. Definitieve forfaits banktegoeden en schulden box 3
2025

De definitieve forfaits voor banktegoeden en schulden zijn
onlangs voor 2025 vastgesteld op 1,37%, respectievelijk
2,70%. Bij het opleggen van de voorlopige aanslag 2025
werd nog rekening gehouden met de voorlopige forfaits
van 1,44%, respectievelijk 2,61%. Het definitieve forfait

voor overige bezittingen was met 5,88% al langer bekend.

De voorlopige en definitieve forfaits voor 2026 zijn overi-
gens ook al vastgesteld: voor banktegoeden voorlopig op
1,28%, voor schulden voorlopig op 2,70% en voor overige
bezittingen definitief op 6,00%. Als uw werkelijke rende-
ment lager is dan het forfaitaire rendement, kunt u een
beroep doen op de tegenbewijsregeling.

3. Nog geen nationale handling fee in Nederland

Op invoer in de EU van kleine pakketten met een waarde
tot € 150 geldt vanaf 1 juli 2026 een vast douanerecht van
€ 3 per product. Het betreft een tijdelijke oplossing tot
2028. De Raad van de Europese Unie heeft namelijk toe-
gezegd zo snel mogelijk douanerechten voor kleine pak-
ketten in te voeren.

Na invoering zullen over alle goederen van minder dan

€ 150 douanerechten betaald worden tegen de normale
EU-tarieven. Er ligt ook een voorstel om, naast het vast
douanerecht, nog een handling-heffing in te voeren van
€ 2 voor administratiekosten. Dit zou in moeten gaan
vanaf november 2026, maar het kabinet dringt er bij de
EU op aan om dit te vervroegen naar 1 juli 2026. Een
eerdere nationale handling fee wordt in Nederland

daarom vooralsnog niet ingevoerd.

4. Geen CO2-rapportage meer voor bedrijven tot 250
werknemers?

Werkgevers met 100 of meer werknemers zijn vanaf 1 juli
2024 verplicht te rapporteren over het zakelijke én het
woon-werkverkeer van hun werknemers. Bedrijven tot 250
werknemers worden hoogstwaarschijnlijk met terugwer-
kende kracht vanaf 1 januari 2026 uitgezonderd van deze
‘Rapportageverplichting werk gebonden personenmobili-
teit’ (WPM). Het besluit daartoe is in een internetconsultatie

opgenomen.

Als dit besluit ongewijzigd wordt aangenomen, is voor
deze werkgevers een rapportage over 2026 niet meer no-
dig.
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5. Uitbetalen 10% pensioen ineens niet vanaf 1 juli
2026

Het staat al jaren op de planning, maar is nog steeds niet
ingevoerd: de mogelijkheid om op de pensioeningangs-
datum maximaal 10% van het opgebouwde pensioen in
één keer uit te laten betalen. Oorspronkelijk was het plan
om deze mogelijkheid per 1 januari 2023 in te laten gaan,

maar de ingangsdatum is keer op keer uitgesteld.

De laatste stand van zaken was dat het niet eerder dan 1

juli 2026 zou ingaan. Vanwege de voorbereidingstijd die
nodig is, is inmiddels duidelijk dat die ingangsdatum niet
gehaald wordt. Het is aan het huidige kabinet om te be-

sluiten over een nieuwe inwerkingtredingsdatum.

Wij zijn Ardent!

Onze drijfveer is om ondernemers echt te helpen. Dat
doen wij anders dan anderen. Wij doen dat zoals we zijn:
betrokken, echt, betrouwbaar en vitaal. Wij vinden dat u
als ondernemer in actie moet komen op de zaken waar u
het verschil kan maken. Daar moet u niet mee wachten.
Wij helpen u graag tijd vrij te maken om vooruit te komen
en om de kansen te benutten die er zijn. Tijd om te onder-
nemen! Ardent werkt vooral voor ambitieuze DGA’s van
MKB-bedrijven. In de praktijk bevinden onze klanten zich
vooral in de regio Amsterdam, Haarlem en Alkmaar. De
wereld waarin we wonen en werken. We hebben daar een
vitstekend netwerk van bedrijven die aan dezelfde hoge
eisen voldoen als die we aan onszelf stellen. En dat net-

werk stellen we open voor onze klanten.

Mocht u vragen of opmerkingen hebben, neem dan direct

contact met ons op.

Met vriendelijke groet,

Lex Krijnen
Fiscaal adviseur
E-mail: |.krijnen@ardent.nl

Telefoon: 020-5818134

Y. aradaent

Disclaimer

Onze organisatie aanvaardt geen aansprakelijkheid voor
eventuele onjuistheden en/of onjuiste informatie. Onze or-
ganisatie aanvaardt bovendien geen enkele aansprake-
likheid voor directe of indirecte (gevolg)schade welke
voortvloeit uit of samenhangt met het gebruik van de in-
formatie.
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